WITT

PROFESSIONAL

Recruiting von Fachkraften

Die hohe Kunst der Personalbeschaffung

Der Kampf um geeignete Mitarbeiter hat sich in den
letzten Jahren deutlich verscharft. Fachkrafte fehlen
praktisch Uberall - in jeder Branche, Region und
Altersgruppe! Die Wege der Stellen- bzw.
Mitarbeitersuche haben sich ebenso stark gewandelt.
Im Internet erfreuen sich Jobbdrsen und soziale
Netzwerke immer groBerer Beliebtheit. Doch weshalb
ist Ihre Personalsuche nicht so erfolgreich wie erhofft?
Ist Ihre Stellenanzeige wirklich dort platziert, wo
potenzielle Bewerber suchen? Im Kampf um die besten
Talente sollten samtliche Recruiting-Kanale
zielgruppengerecht genutzt werden!

Wir bieten Ihnen einen Uberblick tiber die modernen
Recruiting-Instrumente: Lernen Sie, die Passgenauigkeit
fur Ihre offenen Stellen zu steigern und dabei auch
neuere Wege der Personalgewinnung effektiv zu
nutzen!

Inhalte

Employer Branding

Tools und Plattformen zur Fachkrdftegewinnung
E-Recruiting als Erfolgsfaktor im Wandel der Zeit
Analyse der IST-Situation im Recruiting-Prozess
Differenzierung der Recruiting-Kanale und Zielgruppen
Optimierung von Stellenanzeigen

Unterstltzung zur Implementierung eines langfristig
erfolgreichen Recruiting-Konzepts

Nutzung der Offlinekandle: Messen, Praktika,
Campus-Recruiting

Umfang: 8 Kurseinheiten a 45 Minuten

lhre Dozentin [ Ihr Dozent

Stefanie Loschner

B.A. Handels-, Vertriebs- und
Kooperationsmanagement, Fachdozentin fir Handel,
Personalwesen und Kommunikation, selbststandig mit
privater Arbeitsvermittlung

Witt Schulungszentrum GmbH Berufliche Weiterbildung
Telefon: 03744 2730

... Bildung bewegt.
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Preis

Teilnahmegebhr: 320,00 EUR
(Preise zzgl. 19% MwsSt.)

Termin

25.09.2024, 08:30 - 15:15 Uhr, Auerbach
(Vollzeit)

StauffenbergstraBe 19 08209 Auerbach www.witt-professional.de



